Wentworth-Nord est un
véritable trésor de la nature
avec sa centaine de lacs et
ses foréts imposantes et
protégées. La région attire
les vacanciers en grand
nombre été comme hiver. Ses
nombreux sentiers, le plus
connu étant le  Corridor
aérobique, sont propices a la
randonnée pédestre et aux
sports d’hiver. La municipalité,
par sa taille, est la plus
importante de la MRC des
Pays-d'en-Haut  dans les
Laurentides et donne accés a
une multitude de services et
d’activités culturelles.

Venez partagez la passion
d’'une équipe gagnante qui est
engagée a relever les défis
d'une communauté fiere et
orientée vers [lavenir. En
prime, observez le passage
des chevreuils devant votre
fenétre de bureau!

SURVEILLANTS-SAUVETEURS

LE POSTE ET SES RESPONSABILITES

La Municipalité de Wentworth-Nord est a la recherche de surveillants-sauveteurs pour assurer la sécurité a la
plage municipale pour la saison estivale 2026

DESCRIPTION DES TACHES:

» Assurer la sécurité du lieu de la baignade;

* Intervenir le plus rapidement possible lors d’un incident et aviser les autorités concernées;

» S’assurer de faire respecter les reglements de la plage;

» Entretenir et vérifier I'aire de baignade et nettoyer tout objet pouvant blesser les baigneurs;

« Vérifier quotidiennement le matériel de secouriste;

» S’assurer de remplir adéquatement la liste de vérification quotidienne et les rapports d’accidents;

» Se conformer aux directives qui lui sont données par la Directrice des services de loisirs, culture, vie
communautaire et communications.

PROFIL RECHERCHE

La personne titulaire du poste doit étre en mesure d’avoir de trés bonnes aptitudes de communication verbale.
Elle est autonome, polyvalente et fait preuve de flexibilité. Faire preuve de dynamisme, posséder un grand
sens des responsabilités. Avoir un intérét marqué pour le service a la clientéle et la relation d’aide.

«  Etre agé (e) d’au moins 17 ans;

» Détenir une carte Sauveteur national de plage valide;
» Certification en premiers soins, un atout;

CONDITIONS SALARIALES
Taux horaire de 25%
HORAIRE

Poste saisonnier. Du 20 juin au 30 ao(t inclusivement, I'horaire est variable entre 16 et 40
heures/semaine selon les besoins.

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature en joignant leur curriculum
vitae accompagné d’une lettre de présentation, a I'attention de Véronique Cronier, a
secretariat@wentworth-nord.ca

*Veuillez noter que seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront
contactées.

PRENDRE RACINE
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